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Alkohol- og rusmiddelpolitik

P4 Campus Bornholm er alle arrangementer i arbejdstiden som udgangspunkt alkoholfri, og det er ikke
tilladt at indtage eller veere pavirket af alkohol i arbejdstiden.

Dog geelder der folgende undtagelser:

e P3 Campus Bornholm kan der lejlighedsvis afholdes arrangementer, hvor der serveres alkohol.
Det er som udgangspunkt ikke tilladt at indtage alkohol, hvis arbejdet genoptages efter
arrangementet. Ved sddanne lejligheder skal der altid veere et udvalg af alkoholfri drikke.

e Tilladelse til servering af alkoholi arbejdstiden skal gives af den gverste chef.

e Indtagelse af alkohol efter arbejdstid skal altid forega i personaleloungen eller i de lokaler,
hvor et eventuelt arrangement finder sted. Det er ikke tilladt at indtage alkohol i

undervisningslokaler.

e Huvis aktiviteter som glbrygning, vinsmagning eller lignende indgér som en del af
undervisningen, ma eleverne kun smage pa alkoholen i begraenset omfang.

e Vedarrangementeripersonaleforeningen er alkohol lovligt, sa leenge det ikke foregar i skoletiden.

o Ved afslutningen af elevers og kursisters uddannelse, herunder translokationer og
svendeprgver, kan der i begraenset omfang indtages alkohol.

o Vedrejseaktivitet ifm. studieture og tienesterejser er det ikke tilladt at drikke alkoholi arbejdstiden
eller ifm. programlagte aktiviteter.

Overtraedelse af alkoholreglerne betragtes som en misligholdelse af ansaettelsesforholdet, der kan

medfgre en skriftlig advarsel, og som i gentagelsestilfeelde efter omsteendighederne kan fa konsekvenser
for anseettelsesforholdet.

Rusmidler
Vitager ansvar for hinanden og forventer, at man viser omsorg og handler aktivt, hvis en kollega oplever
udfordringer med rusmidler.
Ved kendskab til en kollega med et rusmiddelproblem, opfordrer vi til at:
e Tale medvedkommende
e Tage kontakttilneermeste leder
Pa Campus Bornholm forbyder vi brugen af ulovlige rusmidler og enhver form for besiddelse eller

indtagelse af euforiserende stoffer i arbejdstiden, vil far konsekvenser for anseettelsesforholdet.
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