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Kvalitetssystem pa Campus Bornholm

Pa Campus Bornholm arbejder vi Isbende med kvalitetsudvikling af skolens uddannelser og drift.

Vores mission er:

Campus Bornholm udbyder det bredest mulige felt af attraktive ungdoms-, voksen- og efteruddannelser af hgj kvalitet i et inspirerende, dynamisk og
udviklende lzeringsmilj@, der skaber vaerdi for mennesker og samfund.

Campus Bornholm bygger pa de enkelte uddannelsers kvalitet og mangfoldighed, saledes at vore elever og kursister bliver en del af ét samlende
skolefeellesskab med attraktive tvaergaende faglige, sociale, kulturelle og sportslige aktiviteter.

Formalet med kvalitetsarbejdet pa Campus Bornholm er at bidrage til den systematiske, kontinuerlige kvalitetssikring og udvikling af uddannelserne og
undervisningen samt Campus Bornholms organisation og medarbejder.

| kvalitetssystemet, som arligt revideres, beskriver vi:
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Arshjul og Igbende informationsindsamling p& Campus Bornholm
Campus Bornholms samler Igbende forskellige information ind. Informationsindsamlingen skal sikre, at skolen kan dokumentere resultater af indsatsen for
at gge elevernes gennemfgrelse. Data fra informationsindsamlingen analyseres og indgar i selvevalueringsrapporter, arsrapport mv.

Pa hjemmesiden findes link til de offentliggjorte resultater af informationsindsamlingen: https://campusbornholm.dk/om-campus-
bornholm/kvalitetsarbejde/

Lobende informationsindsamling JAN | FEB | MAR | APR | MAJ | JUN | JUL | AUG | SEP | OKT | NOV | DEC

Sgge- og optagetal til EUD (intern statistik)

S@ge- og optagetal til GYM (intern statistik)

Tilmeldingstal FTU (UUBornholm)

Aktuelle elevtal - EUD og GYM

Intern frafaldsopggrelse — EUD og GYM (intern opggrelse)

Frafalds- og fastholdelsesstatistik EUD og GYM (UVM-statistik)

Elevtrivselsundersggelse — EUD (UVM-statistik)

Elevtrivselsundersggelse — GYM (UVM-statistik)

Undervisningsmiljgvurdering — EUD og GYM — ulige ar (intern)

Undervisningsevalueringer — EUD grundforlgb (intern)

Undervisningsevalueringer — EUD hovedforlgb (intern)

Undervisningsevalueringer — GYM (intern)

Karakterer — GYM (UVM-statistik)

Praktikpladser, indgaede uddannelsesaftaler (UVM-statistik)

Virksomhedstilfredshedsundersggelse — EUD (UVM-statistik)

03-03-2021 — UDKAST_v2



https://campusbornholm.dk/om-campus-bornholm/kvalitetsarbejde/
https://campusbornholm.dk/om-campus-bornholm/kvalitetsarbejde/

‘: Campus
Y\ o5s Bornholm

Professionel Kapital — lige ar (GL/Frontavenue)

Arbejdspladsvurdering APV — ulige ar (Defgo)

Medarbejderudviklingssamtaler (intern)

Rapporter og indberetninger

JAN FEB MAR APR MAJ JUN JUL AUG SEP OKT NOV DEC

Selvevaluering og opf@lgningsplan EUD

Selvevaluering og opfglgningsplan GYM

Resultater for Igbende informationsindsamling offentligggres

Arsrapport og ledelsesberetning

Resultatkontrakt

Lgbende
informations-
indsamling

Fastseettelse af
kvalitetsmal og
indsatser

Selvevaluerings
-rapporter

Arsrapport Opfglgningsplaner
Resultatkontrakt
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Anvendelse af data — Opfglgning pa den Igbende informationsindsamling
Herunder beskrives hvilke data der opggres af hvem, hvordan data opgg@res og hvor de indgar.

Data

Hvem opger data?

Hvordan opggres data?

Hvor indgar data?

Sgge- og optagetal til
EUD (intern statistik)

Segetal fra optagelse.dk
hentes og indskrives i

Selvevaluering
Arsrapport

ulige ar (intern)

https://uddannelsesstatistik.
dk/Pages/Topics/6.aspx

S@ge- og optagetal til Udd. adm. oversigt i mappen V:\Elevtal | Planlagning og skonomi
GYM (intern statistik) Resultatlgnskontrakt
UU Bornholm udarbejder en
Tilmeldingstal FTU Kvalitet _c;;lls:::i:novETRae_ers Planlaegning og gkonomi
(UUBornholm) -Meiding 1 Resultatlgnskontrakt
Ungdomsuddannelserne
(FTU)
ngmgs manedhgt (?g Selvevaluering
Aktuelle elevtal - EUD og Udd. adm indskrives i oversigt i mappen Planlzegning og gkonomi
GYM ' ' V:\Elevtal
Udarbejdes pa baggrund af
aktuelle tal i Lectio.
Intern frafaldso Elever, der skifter .
pgorelse Udd. adm . Selvevaluering
— EUD og GYM (intern : uddannelse pa Campus Resultatlpnskontrakt
Kvalitet . . o
opggrelse) Bornholm, ikke indgar i Bestyrelse
frafaldsopggrelsen.
Udarbejdes efter STUK's
vejledning til udarbejdelse af
Frafalds- og arsrapport . .
fastholdelsesstatistik Kvalitet https://uddannelsesstatistik. SD:;\e/I(:fllaolzzrrailsgort
EUD og GYM (UVM- dk/Pages/Topics/26.aspx o
.. Arsrapport
statistik)
https://uddannelsesstatistik.
dk/Pages/Topics/6.aspx
Elevtrivselsundersggelse Gennemfgres i hht. UVMs
— EUD (UVM-statistik) anvisninger.
https://uddannelsesstatistik. | Ledelse/laerere/elever
, dk/Pages/Topics/28.aspx Selvevaluering
. Kvalitet . .
Elevtrivselsundersggelse Planlaegning og gkonomi
— GYM (UVM-statistik) https://uddannelsesstatistik. | Resultatlgnskontrakt
dk/Pages/Topics/6.aspx
Gennemfgres i hht. lovkrav
https://uddannelsesstatistik.
Undervisningsmiljgvurde dk/Pages/Topics/28.aspx Ledelse/larere/elever
ring — EUD og GYM — Kvalitet Selvevaluering
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Undervisningsevaluering

Ny systematik skal

Ledelse/lzerere/elever

(intern)

er — EUD grundforlgb Kvalitet udarbejdes

(intern)

Undervisningsevaluering Gennemfgres inden Ledelse/lzerere/elever
er — EUD hovedforlgb Kvalitet afslutning af hovedforlgb

Undervisningsevaluering
er — GYM (intern)

Uddannelsesledelse
/lerere via Lectio

Systematik skal revideres

Ledelse/lzerere/elever

statistik)

Karakterer — GYM (UVM-

Kvalitet

Udarbejdes efter STUK's
vejledning til udarbejdelse af
arsrapport
https://uddannelsesstatistik.
dk/Pages/Reports/1693.aspx

Selvevaluering
Arsrapport

Praktikpladser, indgaede Udarbejdes efter STUK's .

, . S . Selvevaluering
uddannelsesaftaler Praktikcenter vejledning til udarbejdelse af Arsranpoort
(UVM-statistik) arsrapport PP

Gennemfgres i hht. UVMs
Virksomhedstilfredsheds anvisninger

Selvevaluering

APV — ulige ar (Defgo)

arbejdsmiljgleder

underspgelse — EUD Kvalitet https://uddannelsesstatistik. Arsranport
(UVM-statistik) dk/Pages/Reports/172.aspx PP

GLs koncept, Frontavenue Samarbejdsudvalg og
Professionel Kapital — lige Calitet dataindsamling aArrl;)f;dsr;w:[morganlsatlon
ar (GL/Frontavenue) PP
Arbejdspladsvurdering Daglig Defgo

Arbejdsmiljgorganisation

Medarbejderudviklings-
samtaler (intern)

Ledelse

Lokale metoder

Medarbejderudvikling
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Selvevalueringsrapporter
Pa hhv. EUD og GYM udarbejdes arligt en selvevalueringsrapport pa baggrund af den Igbende
informationsindsamling.

Selvevalueringsrapporterne drgftes og behandles af udvalg af medarbejdere, ledelse og elever og indeholder
som minimum disse temaer:

EUD:

De 4 klare mal:

Mal Kvalitetsindikatorer
1. Flere elever skal vaelge EUD direkte efter 9.
eller 10. klasse

e Sggetal

2. Flere skal fuldfgre EUD e Frafald pa GF1, GF2 og HF

e Frafald fra GF2 til HF

3. EUD skal udfordre alle elever, sa de bliver sa e Frafald fra uddannelsesstart til HF
dygtige, som de kan e ETU

e VTU

4. Tillid og trivsel skal styrkes

Egne indsatser

GYM
Mal Kvalitetsindikatorer
1. Udfordre alle elever uanset social baggrund, e |Lgfteevne
sa de bliver sa dygtige, som de kan e Fagligt niveau
e Fraveer
2. Enstgrre andel af studenterne skal e Eksamensresultater
pabegynde en videregaende uddannelse e Sociogkonomisk referencer
e Overgang til videregaende uddannelser
3. Trivsel skal styrkes e Frafald
e FETU
Egne indsatser
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