Til bestyrelsen for Campus Bornholm:

Steen Nielsen (Dansk Industri) (Formand)

Mette Hansen (Dansk Erhverv og Dansk Byggeri i forening) AFBUD

Klaus Holm (LO Sektion Bornholm) AFBUD

Jonna Nielsen (LO Sektion Bornholm)

Winni Grosbgll (Kommunal bestyrelsen)

Annegrete Juul (Kgbenhavns Professionshgjskole og Bornholms Sundheds- og
Sygeplejeskole)

Wilbert van der Meer (Et Universitet og Copenhagen Business School i forening)
Trine Ladekar| Nellemann (Selvsupplering) (Naestformand)

Karen-Margrethe Hansen Bager (Selvsupplering)

Peter Veslgv (Selvsupplering)

Mikkel Toudal (Medarbejderrepraesentant m/stemmeret)

Ole Hejlskov Nielsen (Medarbejderrepraesentant u/stemmeret) AFBUD

Lucas Emil Johansen (Elevreprasentant m/stemmeret)

Lene Baekgaard Skov (Elevrepraesentant u/stemmeret)

Inge Prip (Direktgr)

Signe Saabye Ottosen (Resursechef/referent)

Lisbeth Hvid Christensen (Vicedirektgr)

Revisor Michael Sgby deltager under punkterne 7, 8, 9 og 10

Hermed indkaldelse til bestyrelsesmgde:
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Tid: Torsdag den 18. juni 2020 kl. 09.00-11.15
Sted: Flexlokale 0.139, Stueetagen, Minervavej 1, Rgnne
Med fglgende dagsorden:
1. Godkendelse af dagsorden
2. Punkter til eventuelt
3. Covid-19 situationen og mulige konsekvenser for skolen
4, Direktionsrapport samt meddelelser fra direktgr
5. Meddelelser fra formandskab
6. Professionel Kapital
7. Regnskab 2019 samt revisionsprotokollat m/revisors deltagelse (Punktet er en opfelgning fra martsmedet)
8. Kvartalsregnskab pr. 31. marts og budgetprognose 1
9. Afrapportering fra bestyrelsens nedsatte gkonomiarbejdsgruppe (Punktet er udsat fra martsmegdet)
10. Regnskabsinstruks 2020 (Punktet er udsat fra martsmgdet)
11. Campus Bornholms uddannelsesudbud (Punktet er udsat fra martsmgdet)
12.  Ombygning af rgd hal
13. Campus Bornholms strategi 2020-2024
14. Meddelelser fra bestyrelsesmedlemmer, herunder elevrepraesentanter
15. Eventuelt
16. Godkendelse af referat
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Referat fra bestyrelsesmgde den 18. juni 2020

Punkt 01 Godkendelse af dagsorden
Steen Nielsen bgd velkommen til mgdet.

Punkt 02 Punkter til eventuelt
Der var ingen punkter til evt.

Punkt 03 Covid-19 situationen og mulige konsekvenser for skolen
Formandskabet indstiller til en drdftelse af mulige konsekvenser pa skolen af
Covid-19 situationen.

Drpftelse
Winni Grosbgll orienterede om store udfordringer i erhvervslivet pa gen. Pa den
baggrund har bestyrelsen et saerligt fokus pa ikke at tabe en generation af gens
unge mennesker, fordi at de har vanskeligt ved at finde en praktikplads.
Bestyrelsen har dertil fokus pa efteruddannelsesomradet og behovet for en
udfarende indsats pa efteruddannelsesomradet.
Inge Prip oplyste, at der i kraft af de forholdsregler, som der er blevet sat i vaerk
ikke har vaeret et eneste eksempel pa hverken elever eller ansatte, der er blevet
smittet pa skolen.
Bestyrelsen indskaerpede, at skolen skal have fortsat fokus pa at opretholde
beredskabet og de omfattende smitteforebyggende forholdsregler, som er sat i
vaerk.
Steen Nielsen takkede skolens ledelse for god Igbende information til bestyrelsen
i den seerlige coronasituation.

Punkt 04 Direktionsrapport samt meddelelser fra direktgr

Bilag 4.1: Direktionsrapport

Meddelelser fra direktgr:
e Opfelgning pd opmaerksomhedspunkter i revisionsprotokollat
o Mulighed for oprettelse af skolehjem
- Svar fra Undervisningsministeriet vedragrende oprettelse af skolehjem pd
Bornholm
e Status pa driftsoverenskomst med BRK om 10. klasse.

Formandsskabet indstiller, at direktionsrapport samt meddelelser fra direktgr
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tages til efterretning.

Orientering

Inge Prip oplyste, at skolen fglger Undervisningsministeriets retningslinjer for
udlandsrejser.

Efter udarbejdelse af direktionsrapporten er der kommet en trepartsaftale, der
betyder, at der i 2020 er et betydeligt gkonomisk tilskud til private virksomheder,
der indgar en uddannelsesaftale. Denne trepartsaftale har givet skolen en god
platform for at dialogen med virksomhederne om praktikpladser, og der arbejdes
fra skolens side intensivt med at sikre praktikpladser til eleverne.

Winni Grosbgll oplyste, at Undervisningsministeriet har afslaet BRK's ansggning
om dispensation fra forpligtelsen til at stille med et alternativt kommunalt 10-
klassetilbud ifm. indgaelse af en driftsoverenskomst. Der er nu hab om, at
lovgivningen laves om, men som sagen er nu, forventes det, at processen med
indgaelse af en driftsoverenskomst mellem Campus Bornholm og BRK bliver
forsinket med 1 ar.

Inge Prip orienterede om, at skolen har modtaget et tilbud pa kgb af
Sandemandsvej 11. Skolen er nu i dialog med maegler herom.

Inge Prip oplyste, at skolen har faet en henvendelse fra Styrelsen for
Undervisning og Kvalitet, hvori at skolen opfordres til at ansgge om at oprette et
skolehjem pa forsggsbasis. En sadan ordning kan indebaere at skolen modtager
en forholdsmazessig andel af det tilknyttede grundtilskud.

Pa naeste bestyrelsesmgde pnskes et notat, der beskriver de gkonomiske
hjeelpeparker ifm. coronakrisen og effekten heraf, nar at disse hjselpeparker
bortfalder.

Bornholm
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Punkt 05 Meddelelser fra formandskab
e Undervisningsministeriets analyse af institutionsstruktur
e Undervisningsministeriets analyse af bevillingsstruktur
Link til mulig baggrundsinformation:
Analyse af institutionsstruktur
Analyse af bevillingsstruktur
Orientering Trine Ladekar| Nellemann orienterede om de to rapporter, som er udarbejdet pa
politisk opdrag og nu foreligger. Konklusionerne fra rapporterne er ikke entydige
og peger ikke i én retning, hverken ift. institutionslandskabet eller ift.
taxametersystemet.
Altingets resume af rapporterne fremsendes til bestyrelsen til orientering.
Punkt 06 Professionel Kapital

Bilag 6.1: Professionel Kapital 2020 Rapport

Bilag 6.2: Professionel Kapital 2020 Matrix

Bilag 6.3: Afdaekning af Professionel Kapital undersggelsen — overordnede
resultater

Resultaterne af Professionel Kapital undersggelsen er behandlet af direktionen og
pa to mader i den samlede ledergruppe. Der er enighed om, at der bade skal
arbejdes med resultaterne pd et overordnet strategisk niveau og i de respektive
ledelsesomrader for at forbedre resultatet.

Det er ledelsens vurdering, at forandring forudsaetter tzettere samarbejde mellem
ledelsen og medarbejderne.

Resultaterne af undersggelsen har vaeret drgftet pa et SU mgde, hvor falgende
proces er besluttet.

Mal for professionel kapital 2022:
Resultatet skal som minimum svare til det nationale Benchmark for skoler.

29.-30. juni: Arbejdsseminar for SU (og AMO) med konsulentbistand fra Henning
Green.

Der skal udarbejdes en konkret plan for, hvordan vi i faellesskab forbedrer den
Professionelle Kapital, herunder program for en fzelles personaledag.
14. august: Personaledag for alle ansatte.

SU har endvidere besluttet, at opfelgningen pa Professionel Kapital bade foregdr i
SU og AMQO, som fungerer som f@lgegruppe for det videre arbejde med
Professionel kapital.

Det indstilles, at bestyrelsen godkender den opfalgningsplan, som SU har aftalt pé
SU-mgade den 9. juni 2020.

Campus
Bornhelm



@~z
Won

Orientering og
beslutning

Direktion og bestyrelse finder resultatet af den professionelle kapitalméaling
meget utilfredsstillende, og understregede vigtigheden af der pa skolen skabes et
gensidigt samarbejde om og forpligtelse til at Igfte den professionelle kapital. .
Inge Prip orienterede om et velfungerende samarbejdsudvalg, hvor der er
planlagt et seminar om den professionelle kapital senere pa maneden.

Bestyrelsen vil fremadrettet fglge udviklingen teet og gnsker pa naeste
bestyrelsesmgde at se en plan for, hvordan at trivslen pa skolen lgftes

Der var enighed om, at der seettes god tid af til at drefte og fglge op pa skolens
professionelle kapital pa bestyrelsens strategiseminar i august 2020.

Punkt 07

Regnskab 2019 samt revisionsprotokollat (Punktet er en opfglgning fra
martsmadet)

Revisor Michael Sgby deltager under dette punkt, sé eventuelle
supplerende spgrgsmal til regnskab 2019 samt revisionsprotokollat kan besvares
her

Formandskabet indstiller, at revisors redeggrelser og anbefalinger tages til
efterretning.

Drogftelse

Da arsregnskabet blev godkendt digitalt var revisoren med og kunne besvare
spgrgsmal.

Overskudsprocent pa 3% i 2019. Resultatet er velafbalanceret.

Mere hensigtsmaessig finansieringsstruktur med kombination af kort- og
langsigtet gaeld. Men ved tider med nedgang i aktivitet vil der vaere pres pa
likviditeten, derfor skal der fortsat vaere fokus pa likviditeten.

Der er en blank revisionspategning.

Det fremgar af revisionsprotokollatet, pkt. 1.6 at revisor ikke har haft anledning
til kritiske bemaerkninger. Der har vaeret Igbende drgftelser med
pkonomiafdelingen, som gkonomiafdelingen har taget hgjde for, men som ikke
har givet anledning til bemaerkninger.

Revisionen har oplevet yderligere forbedring af gkonomistyringen. Revisor
fremhaever lgnfunktionens indsats, som er et af de vaesentligste omrader.

Der har veeret fokus pa IT sikkerhed, hvilket revisionsprotokollen tager hgjde for.
MS oplyste, at der ikke er foretaget analyser af andre aktiviteters rentabilitet,
men det tyder pa at der er en positiv drift pa udlejningen. Revisor vil lave en

gennemgang af udlejnings regnskabet ifm revisionen af 2020 regnskabet.

Bestyrelsen besluttede, at revisor skal deltage fysisk ved den arlige
regnskabsgodkendelse.
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Punkt 08

Regnskab 1. kvartal 2020 samt budgetprognose 1

Revisor Michael Sgby deltager under dette punkt.
Bilag 8.1: Budgetopfglgning efter 1. kvartal 2020

Formandskabet indstiller regnskab 1. kvartal 2020 samt budgetprognose 1 til
bestyrelsens drgftelse og godkendelse.

Dregftelse og
beslutning

1. kvartalsregnskabet tager hgjde for effekterne af Corona nedlukningen.
Der er 1.6 AE mere i 1. kvartal end budgetteret.

Resultatet viser 3 mio. kr.

samlet omsaetning er 700.000 mindre end budgetteret, hvilket skyldes
aktivitetsnedgang pa sprogcentret og mindre salg i kantinen. Det opvejes af
besparelser pa driften under nedlukningen, bl.a. materialeforbruget.

Budgetprognose 1:
Det blev bemaerket at der er en positiv udvikling i skolens likviditet.

Der er opjusteret med SAE. Primaert fra AMU og voksenuddannelse.

Sggetallene er positive ift budgettet, og giver muligvis anledning til
opjustering af Budget 2020.

Det forventes, at indtaegterne fra kantinen skal nedjusteres med 500.000 kr.
Den ikke realiserede omsaetning pa Sprogcentret forventes indhentet i 2020.

Der er en stigende aktivitet pa SKP, som har positiv effekt pa budgettet.

Punkt 09

Afrapportering fra bestyrelsens nedsatte gkonomiarbejdsgruppe (Punktet er
udsat fra martsmodet)

Revisor Michael Sgby deltager under dette punkt.

Bilag 9.1: Afrapportering fra bestyrelsens gkonomiarbejdsgruppe

Bilag 9.2: @konomiske n@gletal for Campus Bornholm

Bilag 9.3: Campus Bornholms bygningsdrift

Bilag 9.4: Spgetal til Campus Bornholms ungdomsuddannelser 2020
Bilag 9.5: Revisors begrundeise for de anbefalede aktivitetsmal

Bilag 9.6: Fremskrivningsbudget 2020-2023 med overslagsdar 2024-2028

Formandskabet indstiller, at bestyrelsen godkender de gkonomiske rammer, som
beskrevet i notatet samt i tilh@rende bilag.

Formandskabet indstiller endvidere, at bestyrelsen godkender rammerne for
dialogen med STUK som beskrevet i notatet.

Drgftelse og
Beslutning

Steen Nielsen gennemgik skolens givne vilkar, status pa bygningerne og fremskrivninger pa
elevtallet 2020 samt arbejdsgruppens malsaetning og anbefalinger. Udfordringen for CB er et starre
fald i elevtallet end forudsat ved beslutningen om fusion. Udfordringen er ikke, at man har
forbygget sig.
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Som fglge af den faldende demografi er det vigtigt at skabe stgrre omsaetning.

Den overordnede malsatning er, at skolen skal sikre faglige, paedagogiske og gkonomisk
baeredygtige uddannelsesmiljger.

Arbejdsgruppen har drgftet og udarbejdet relevante nggletal, som bl.a. skal vaere udgangspunkt for
dialogen med UVM.

Det er arbejdsgruppens ,indstilling til bestyrelsen, at maltal for paedagogisk baeredygtighed er
"antal AV pr 100 AE.

Likviditet svarende til 2 maneders personaleomkostninger og afdrag pa lan nas senest 2028

Bestyrelsen godkendte arbejdsgruppens scenarie som kammende gkonomisk ramme.

Punkt 10

Regnskabsinstruks 2020 (Punktet er udsat fra martsmgdet)

Revisor Michael Sgby deltager under dette punkt.
Bilag 10.1: Regnskabsinstruks 2020

Formandskabet indstiller regnskabsinstruks til godkendelse.

Beslutning

Der er ros til regnskabsinstruksen fra revisor.
Bestyrelsen godkendte regnskabsinstruksen.

Punkt 11

Campus Bornholms uddannelsesudbud (Punktet er udsat fra martsmadet)

Bilag 11.1: Notat om uddannelsesudbuddet pa Erhvervsuddannelsesomradet
Bilag 11.2: Uddannelser i Campusfaellesskabet

Formandsskabet indstiller, at det nuvaerende uddannelsesudbud fastholdes.

Drgftelse og
beslutning

CL fremlagde indstilling vedr. uddannelsesudbuddet pa Campus Bornholm, hvor
at det nuvaerende udbud fastholdes. Bestyrelsen godkendte indstillingen. Der
planlzegges en nermere drgftelse af uddannelsesudbuddet pa strategiseminaret i
august 2020.

Punkt 12

Ombygning af rgd hal

Bilag 12.1: Aftalepapir mellem FGU Bornholm og Campus Bornholm om
ombygningen af Den R@gde Hal

Formandskabet indstiller aftalepapir mellem FGU Bornholm og Campus Bornholm
om ombygningen af Den Rgde Hal til godkendelse.

Droftelse og
beslutning

Bestyrelsen godkendte aftalepapiret, og understregede at bestyrelsen alene
forpligter sig til at sgge og anvende puljen af tilpasningsmidler og at Campus
Bornholm sdledes ikke tager ansvar for et evt. restfinansieringsbehov.

Campus
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Punkt 13 Campus Bornholms strategi 2020-2024
Bilag 13.1: Campus Bornholms strategi 2020-2024
Bilag 13.2: Campus Bornholms strategi 2020-2024 med synlige rettelser
Formandskabet indstiller Campus Bornholms strategi 2020-2024 til godkendelse.
Beslutning
Bestyrelsen noterede sig hovedlinjerne i strategien, som vil blive drgftet
narmere pd bestyrelsens strategiseminar pa Bornholm.
Punkt 14 Meddelelser fra bestyrelsesmedlemmer, herunder elevrepraesentanter
Orientering Annegrete Juul oplyste, at KP har aandret organiseringen af
uddannelsesaktiviteterne pa Bornholm, hvilket har faet meget mediebevagenhed
pa gen. Der var ikke behov for yderligere orientering herom.
Punkt 15 Eventuelt
Der var ingen punkter under evt.
Punkt 16 Godkendelse af referat
Orientering Konklusionerne i referat lzeses op.
Beslutning Referatet fremlaegges til godkendelse samt underskrift
Referatet blev godkendt.

Boriahclm

Bestyrelsen aftaler strategimgde i august, da der er afbud til det planlagte strategimade 13/8. M@deforslag
medbringes pG m@det den 18/6. Naeste ordinaere mgde for bestyrelsen er: torsdag den 24. september 2020, kl. 08.30-

11.30
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