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Til bestyrelsen for Campus Bornholm:

e Peter Veslgv (Dansk Industri)

e Jimmy Hjorth (FH)

e Finn Pedersen (FH)

o Mikael Benzon (Kommunalbestyrelsen)

e Annegrete Juul (Kgbenhavns Professionshgjskole og Bornholms Sundheds- og Sygeplejeskole) via Teams
e Wilbert van der Meer (Rektorforeningen for Universiteterne)

e Claus Stamer (Dansk Erhverv og Dansk Byggeri i forening)

e Charlotte Rgnhof (Selvsupplering) Formand - AFBUD

e Trine Ladekarl Nellemann (Selvsupplering) Naestformand, M@deleder
e Claus M. Andersen (Selvsupplering)

e Christian Christiansen (Medarbejderrepraesentant m/stemmeret)

e Helle Lind (Medarbejderrepraesentant u/stemmeret)

e Emilie Norden (Elevrepraesentant m/stemmeret)

e Manu Louis de Renouard (Elevrepraesentant u/stemmeret)

e Inge Prip (Direktgr)
e Pia Holm Hansen (Referent)

Gaester:
e Claus Jgrgensen, uddannelseschef
e Maya Miiller, rektor
e Signe Saabye Ottosen, ressourcechef
e Michael Sgby, statsautoriseret revisor (Deltager via Teams)

Referat fra bestyrelsesmgde
Tid: Mandag, 18. marts 2024 kl. 8.30-12.00
Sted: Flexlokale 0.139, Campus Bornholm, Minervavej 1, Rgnne

Med fglgende dagsorden:

Punkt 1. Godkendelse af dagSOrdeN...........eev i e e e e e e e e e e e e e nnraaaaes 2
Punkt 2. PUNKEEE il @VENTUBIE. ... ittt e e s s eaba e e e s sabeeeesebeeeesnans 2
Punkt 3. MeddelelSer fra direKEBI ......c.veeei e st e e st re e e s sreeeeenan 2
Punkt 4. Meddelelser fra formandskabet ... 4
Punkt 5. Meddelelser fra eleVrepraesENTANtEr ... .cvii i i e e e e s e e e e e aeee s 5
Punkt 6. Arsrapport 2023 samt revisionsprotokollat 2023 .........c.c.eeeeeeeeeeeeeeeeeeesee e e sene e 5
Punkt 7. )] e T a1 L =T oY o Lo ) £ (=] 4[]S 6
Punkt 8.  Stillingtagen i henhold til den finansielle Strategi........ccceveeeevieiiier e 7
Punkt 9. Erhvervskollegie Med SKOIENJEM.........oo it e ree e e e enaea e 8
Punkt 10. Udbudspolitik for erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse pa Campus Bornholm 2024............ 8
Punkt 11. Implementering af 3-partSaftalen ... e 9
Punkt 12. Elevtrivselsunders@gelse 2023 .........ooi i iiieiiiiiiee e cieee st ecte e e sstre e s seatae e e ssba e e e s saba e e e sebaeeeseseaeesaans 9
Punkt 13. Virksomhedstilfredshedsunders@gelse 2023 ...........ooiiiiiiiiiiiiie et e s eareeeeeaes 9
Punkt 14. Meddelelser fra bestyrelsesSmedIEMMEr ........c..oii i e 10
PUNKE 15, EVENTURIE coouiitiiiii ettt ettt sttt ettt e site e sttt esate e sabaesateesabaeesataesaseeesabeesnbaeenssasnnsaesnsseenn 10
Punkt 16. Evaluering af resultatlgnskontrakt direkt@r 2023 .........ceveeeiiiiiiiieee e 10
Punkt 17. Bestyrelsens @ZEN 1id ........cociiiiiiiciiie et e e e et e e e ab e e e e rreeeennraeas 11
Punkt 18.  Godkendelse af ref@rat........oocuei it eaee s 11
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Referat
Punkt1. Godkendelse af dagsorden
8.30-8.35 Referatordlyden godkendes efter hvert punkt, saledes at referatet er godkendt, nar mgdet er

feerdigt. Referatet sendes efterfglgende ud til digital underskrift.
Trine Ladekarl Nellemann bgd velkommen, da Charlotte Rgnhof har meldt afbud til
bestyrelsesmgdet pgr. af sygdom.
En szerlig velkomst til Manu Louis de Renouard, som er ny elevrepraesentant i bestyrelsen.
Der var en kort praesentationsrunde.

Punkt 2. Punkter til eventuelt

835-8.40 |Der var ingen punkter til eventuelt.

Punkt 3. Meddelelser fra direktgr

8.40 - 8.50

e Status pd det gymnasiale omrdde

e Projekt Uddannelses-Broen Bornholm

e Indberetning af investeringsrammer til ministeriet

e Fremtidslaboratorium — workshop om velfeerdsuddannelserne pé Bornholm

e Svar fra Undervisningsministeren pa henvendelse om FGU-tilbygning

e  Mgde med STUK den 22. april 2024 vedrgrende det tvaerinstitutionelle samarbejde pd
Bornholm

o Aktuelle tilsyn — marts 2024

Bilag:

3.1: Notat om HTX

3.2: Indsats for gget rekruttering til HTX - bilag fra bestyrelsesmgde i december 2023

3.3: Notat om frafald og omvalg pG GYM

3.4: Notat om mentorfunktion og frafaldsindsatser pd GYM

3.5: Notat om projekt Uddannelses-Broen Bornholm

3.6: Svar fra undervisningsministeren pd henvendelse fra FGU Bornholm og Campus Bornholm
3.7: Aktuelle tilsyn — marts 2024

Baggrund:
Direktgren orienterer om vaesentlige emner og giver enkelte nedslag i det fremsendte materiale.

Status pad det gymnasiale omrdade

Til dette punkt er udarbejdet 3 bilag:

Notat om HTX og det tidligere fremsendte bilag om Indsats for gget rekruttering til HTX skal ses i
sammenhang og beskriver udviklingen i tilgange til HTX, gkonomisk overblik over 3 forskellige
HTX-scenarier, studieretningsstrukturer samt de indsatser, der er planlagt for at gge sggningen
til HTX-uddannelsen pa Campus Bornholm

Notat om frafald og omvalg samt Notat om mentorfunktion og frafaldsindsatser pad GYM er
udarbejdet jf. aftale pd bestyrelsesmgdet i december 2023. | frafaldsnotatet gives et overblik
over antal elever, der enten er faldet fra uddannelsen eller som har foretaget et omvalg af
uddannelse i perioden 2019 — 2023. Fordelingen pd drsager til frafald i perioden 12. september
2023 til 1. februar 2024 viser, at halvdelen af de registrerede afbrud angives som frafald af
“private drsager”. Mentorfunktionerne og de generelle frafaldsindsatser pG det gymnasiale
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omrdde er beskrevet, herunder aktiviteter pa klasse- og elevniveau og samarbejde med eksterne
aktgrer.

| starten af marts maned foreld de farste sggetal til skolestart august 2024. PG gymnasieomradet
er det samlede s@getal noget mindre end budgetteret, hvilket uddybes under skonomipunktet pa
dette mgde.

Projekt Uddannelses-Broen Bornholm

Efter ansggning via Region Hovedstaden har EU’s Socialfondspulje bevilget 2,5 mio. kr. til at
gennemfgre projektet Uddannelses-Broen Bornholm. Formdlet er at styrke optaget pd
erhvervsuddannelsesomrdderne MAD, Business og Social- og sundhedsuddannelsen.

Indberetning af investeringsrammer til ministeriet

I marts mdaned har Campus Bornholm efter anmodning fra STUK, indberettet skolens forventede
investeringer i perioden 2024 — 2028. Indberetningen falger den 5-drige investeringsplan, som
blev godkendt af bestyrelsen i september og december 2023, dog med falgende korrektioner:

e De realiserede investeringer i 2023.

e Forskydning af den forventede investering i renovering af shedtagene, sdledes den
altovervejende del af investeringen forventes at finde sted i 2025 og 2026, mens vi i
indevaerende dar kun forventer udgifter til radgivere.

e Indarbejdelse af mindre inventarkgb til EUD-uddannelserne i 2024 pG baggrund af seerlig
udmgntning af midler fra UVM.

Fremtidslaboratorium — workshop om velfaerdsuddannelserne pG Bornholm

Repraesentanter fra skolens ledelse deltog den 4. marts 2024 i KP og Bornholms
Regionskommunes Fremtidslaboratorium med undertitlen “Hvordan sikrer vi videregdende
uddannelse og velfaerdsprofessionelle pa Bornholm?”. Interessenter skulle finde lgsninger pd de
udfordringer, der er i forhold til sggningen til de bornholmske velfeerdsuddannelser. Der var gode
drgftelser, og Campus Bornholm bakker op om det videre arbejde med at understgtte udbuddet
af velfaerdsuddannelser pag Bornholm.

Svar fra Undervisningsministeren pG henvendelse om FGU-tilbygning

Undervisningsminister Mattias Tesfaye kvitterer for Campus Bornholms og FGU Bornholms brev
om tilbygning til FGU Bornholm. Undervisningsministeren oplyser, at aftalekredsen gnsker at
forbedre rammebetingelserne for samarbejdet mellem Campus Bornholm og FGU Bornholm samt
at han har anmodet STUK om at indga i dialog med os om @nskerne til tilbygning ved FGU.

Mgde med STUK den 22. april 2024 vedrgrende det tvaerinstitutionelle samarbejde pd
Bornholm

En delegation fra STUK (direktgren, 2 vicedirektgrer og 3 kontorchefer og 1 specialkonsulent)
besager Campus Bornholm ved et heldagsmade den 22. april 2024. STUK gnsker at hgre om
vores refleksioner og perspektiver pd Al i undervisningen, samlaesning pd tveaers af gymnasiale og
erhvervsrettede uddannelser og campusmilj@, herunder lzeringspunkter i etablering, gevinster og
udfordringer. STUK har ogsa bedt om en rundvisning pa skolen og vil gerne mgde bade ledelse,
lzerere og elever og eventuelt medlemmer af bestyrelsen.

Aktuelle tilsyn
I bilaget “Igangvaerende tilsyn — marts 2024” gives en status pad de tilsyn, som er igangvaerende
eller afsluttede siden sidste bestyrelsesmgde. Bilaget beskriver formdl og status pa tilsynene.
De igangveerende eller afsluttede tilsyn er pt.:

e Tilsyn med kvaliteten af AMU (afsluttet)

e Tilsyn med bestyrelsesuddannelseskravet (igangveaerende)

e Undersggende tilsyn med erhvervsuddannelsernes Felles paedagogiske og didaktiske

grundlag (igangveerende)
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Indstilling:

Formandskabet indstiller, at
e et bestyrelsesmedlem deltager i mgdet med STUK den 22. april 2024
e orienteringerne tages til efterretning.

Claus M. Andersen deltager i mgdet med STUK og Trine Nellemann undersgger, om hun har
mulighed for at deltage.

Inge Prip orienterede om sggningen til GYM og EUD til august 2024. Ledelsen analyserer
sggetallene grundigt.

Pa bestyrelsesmgdet i juni maned drgftes en ny budgetmodel.

Bestyrelsen tog meddelelserne til efterretning.

Punkt 4.

Meddelelser fra formandskabet

8.50-9.00

e Bestyrelsesseminar 29. august 2024 — nedseettelse af planleegningsgruppe

e Status pa rekrutteringsproces for direktagrstillingen

e Direktgrens resultatkontrakt for perioden 1. januar — 31. juli 2024 er godkendt.

e Tro- og loveerklaering vedrgrende styrket efteruddannelsesindsats pd de gymnasiale
uddannelser i 2023 for Campus Bornholm

Bilag 4.1: Procesplan for rekruttering af direktgr 2024
Bilag 4.2: Godkendt Resultatkontrakt for direktgr 2024

Baggrund:

Bestyrelsesseminar 2024

Den 29. august 2024 holder vi det drlige seminar for bestyrelsen. Det er tidligere aftalt, at
seminartemaet i ar er det gymnasiale omrdde, herunder kvalitet i de gymnasiale uddannelser og
en strategi for HTX, som er udfordret af lavt elevoptag.

Der nedseettes en gruppe af bestyrelsesmedlemmer, som sammen med rektor Maya Miiller skal
planleegge seminaret, herunder udarbejde program og definere baggrundsmateriale.

Status pa rekrutteringsproces for direktarstillingen

Anseettelsesudvalget, som bestdr af Charlotte Rgnhof, Trine Ladekarl Nellemann, Peter Veslgv,
Jimmy Hjorth, Christian Christiansen samt Claus Jgrgensen har defineret de kvalifikationer og
kompetencer, som vagtes positivt hos en ny direktgr for Campus Bornholm.
Rekrutteringsbureauet Muusmann A/S er valgt til at bistd processen og har udarbejdet en
procesplan, som sigter mod den nye direktgrs tiltraedelse 1. august 2024.

Direktgrens resultatkontrakt for perioden 1. januar — 31. juli 2024 er godkendt

Da Inge Prip fratreeder 31. juli 2024, er resultatkontrakten justeret til den reducerede periode.
Direktgrens resultatkontrakt er godkendt af bestyrelsen via mailprocedure i februar, jf.
beslutning pa bestyrelsesmgde i december 2023.

Tro- og loveerklaering vedrgrende styrket efteruddannelsesindsats pd de gymnasiale
uddannelser i 2023
Bestyrelsesformanden og direkt@gren har underskrevet en erklaering til undervisningsministeriet
pd, at efteruddannelsesindsatsen pd de gymnasiale uddannelser i 2023 er pdset og at indsatsen i
2023 overstiger den gennemsnitlige efteruddannelsesindsats pr. drselev i 2014-2016.
Indstilling:
Formandskabet indstiller, at:

e bestyrelsen nedsaetter en gruppe til planleegning af bestyrelsesseminaret




fat,

) *®% Campus
Y25 Bornholm

e gt orienteringerne tages til efterretning.

Bestyrelsen nedsatte en arbejdsgruppe til planlaegning af bestyrelsesseminaret bestaende af
Trine Ladekarl Nellemann, Annegrete Juul samt Maya Miiller.
Bestyrelsen tog formandskabets orientering til efterretning.

Punkt 5. Meddelelser fra elevreprzaesentanter
9.00-9.05 Baggrund:
Elevrepraesentanterne orienterer om nyt fra uddannelsesomrdderne.
Indstilling:
Formandskabet indstiller, at elevrepraesentanternes orientering tages til efterretning.
Bestyrelsen tog elevrepraesentanternes orientering til efterretning.
Punkt 6. Arsrapport 2023 samt revisionsprotokollat 2023
9.05-9.30 | Statsautoriseret revisor Michael Sgby deltager under dette punkt (via Teams).

Bilag 6.1: Arsrapport 2023
Bilag 6.2: Revisionsprotokollat 2023
Bilag 6.3: Bestyrelsestjekliste og stillingtagen

Baggrund:

Arsrapport 2023

Campus Bornholms Arsrapport 2023 er udarbejdet i henhold til Styrelsen for Kvalitet og
Undervisnings paradigme og dertil hgrende vejledninger. Arsrapporten indeholder en
ledelsesberetning, drets faglige resultater, de gkonomiske hoved- og nggletal, mdlrapportering,
tilsyn i Igbet af dret samt regnskabet for 2023.

Arsregnskabet viser en omsaetning pé 131,5 mio. kr. og et resultat pd 2,5 mio. kr. Campus
Bornholm har ultimo 2023 en egenkapital pa 97,7 mio. kr. og en balancesum pG 388,2 mio. kr.
Skolen har ultimo 2023 disponible likvider 15,4 mio. kr.

Revisionsprotokollat 2023

Campus Bornholms revisor, BDO, har foretaget den lovpligtige revision af skolens drsrapport 2023.
Campus Bornholms revisionsprotokollat 2023 er anmaerkningsffrit.

Det er BDO’s opfattelse, at skolens regnskabsvaesen og forretningsgange fungerer ordentligt og
hensigtsmaessigt, samt at institutionen forvalter midlerne pa forsvarlig vis med en tilfredsstillende
aktivitets- og ressourcestyring. Revisionen omfatter finansiel revision, forvaltningsrevision samt
juridisk-kritisk revision.

Det er fortsat BDO’s anbefaling, at ledelsen stadig har fokus pd den Igbende budgetopfalgning og
likviditetsstyring med henblik pd at fastholde den finansielle stilling og soliditet.

Indstilling:
Formandskabet indstiller, at:
e bestyrelsen godkender Arsrapport 2023
e pestyrelsen godkender Revisionsprotokollat 2023
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e der sattes kryds i feltet “Bestyrelsen har ingen kommentarer, da revisor hverken har
kritiske bemaerkninger og/eller vaesentlige bemaerkninger i revisionsprotokollatet” i
bestyrelsens tjeklisten.

Godkendt darsrapport og godkendt revisionsprotokollat sendes til digital underskrift efter
bestyrelsesmgdet.
Godkendt tjekliste underskrives digitalt af formanden pa vegne af bestyrelsen.

Michael Sgby gennemgik hovedpunkterne i Arsrapport 2023.
Bestyrelsen godkendte Arsrapport 2023.

Bestyrelsen godkendte Revisionsprotokollatet 2023.
Bestyrelsen besluttede at saette kryds i feltet "Bestyrelsen har ingen kommentarer, da revisor

hverken har kritiske bemaerkninger og/eller vaesentlige bemaerkninger i revisionsprotokollatet” i
bestyrelsens tjekliste.

Punkt 7.

Pkonomiafrapportering

9.30-10.00

Statsautoriseret revisor Michael Sgby deltager under dette punkt (via Teams).

Bilag 7.1: @konomiafrapportering for 4. kvartal 2023
Bilag 7.2: @konomiske udfordringer 2024
Bilag 7.3: S@gning til Campus Bornholms ungdomsuddannelser august 2024

Baggrund:

@konomiafrapporteringen for 4. kvartal 2023

Arets resultat er pd 2,5 mio. kr. idet regnskab 2023 viser en omsaetning pd 131,5 mio. kr. og
omkostninger for 129,0 mio. kr. Skolen havde budgetteret med et resultat pa 3,8 mio. kr., hvilket
betyder en negativ budgetafvigelse pd -1,3 mio. kr.

Der er realiseret 1.000,5 drselever i 2023, hvilket er pd niveau med drselevtallet for prognose 2 for
2023, men | forhold til det oprindelige budget en negativ afvigelse pa -26,3 drselever.

De gymnasiale uddannelser kommer ud af 2023 med en resultatandel pa 0,7 mio. kr., hvilket er 0,9
mio. kr. fra resultatkravet.

Erhvervs- og efteruddannelserne kommer ud af 2023 med et underskud pé 0,4 mio. kr., hvilket er
en negativ afvigelse fra resultatkravet pd 1,2 mio. kr.

Sprogcenter, AVU-FVU og OBU-omradet kommer ud af 2023 med et overskud pd 0,2 mio. kr.,
hvilket er pd niveau med det budgetterede.

Feellesomrddet kommer ud af 2023 med en resultatandel pa 2,0 mio. kr. hvilket er 0,7 mio. kr. over
resultatkravet.

@konomi 2024

Der foreligger en raekke uforudsete forhold, som vil pavirke skolens gkonomi negativt i 2024. Det
drejer sig om fglgende forhold: Lgnstigninger ud over det forventede som fglge af 0k2024,
aflysning af brobygningsforlgb for voksne i fordret 2024, et lavt optag pa erhvervsuddannelsernes
grundforlgb 2 i januar, en lavere sggning til de gymnasiale uddannelser end budgetteret samt
prisstigning pd energiomrddet. Det bliver derfor ngdvendigt med hérde prioriteringer i 2024,
herunder forventeligt ogsa tilpasninger af personaleomkostningerne.

Indstilling:
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Formandskabet indstiller, at:
e pestyrelsen godkender gkonomiafrapporteringen for 4. kvartal 2023.
e bestyrelsen overfor ledelsen indskaerper vigtigheden i, at de ngdvendige prioriteringer
foretages for at fG skonomien til at haenge sammen i 2024.

Signe Saabye Ottosen gennemgik hovedpunkterne i gkonomiafrapporteringen for 4. kvartal 2023.
Bestyrelsen godkendte gkonomiafrapporteringen for 4. kvartal 2024.

Signe Saabye Ottosen redegjorde for de gkonomiske udfordringerne i 2024 samt konsekvenser
heraf.

Bestyrelsen gav ledelsen mandat til at foretage de ngdvendige prioriteringer for at fa gkonomien
til at haenge sammen i 2024.

Pa bestyrelsesmgdet i juni 2024 fortszettes drgftelserne om skolens gkonomi, herunder notat om
gkonomien i de kommende ar.
Skolens gkonomi drgftes ved dialogmg@det med STUK i april.

Punkt 8.

Stillingtagen i henhold til den finansielle strategi

10.00-10.05

Statsautoriseret revisor Michael Sgby deltager under dette punkt (via Teams).

Bilag 8.1: Opfalgning pa skolens strategi for finansiel risikostyring

Baggrund:
| henhold til skolens strategi for finansiel risikostyring, s skal bestyrelsen én gang arligt:

e Orienteres om alle IGneforhold, herunder IGneoptagelse, refinansiering og
konverteringer, og bestyrelsen skal i den forbindelse sikre sig, at disse Idneforhold ligger
inden for rammerne af lovgivningen og institutionens strategi for finansiel risikostyring.

e Vurdere markedet for refinansiering og omlaegning af Idn set i lyset af udviklingen i
renten mv.

e Tage stilling til, om institutionens afledte finansielle instrumenter skal viderefgres eller
opsiges.

e COrienteres om alle placeringer af likviditet og sikre, at disse placeringer ligger inden for
rammerne af lovgivningen og skolens strategi for finansiel risikostyring.

Indstilling:
Formandskabet indstiller, at:
e bestyrelsen beroende pa STUK’s tilbagemelding agerer i forhold til evt. optag af
realkreditbeldning til brug for indfrielse af erhvervsidn pa 15 mio. kr.
e gvrige Ianeforhold fastholdes.
e pestyrelsen godkender, at skolen viderefarer eksisterende renteswapaftaler.
e pestyrelsen godkender skolens placering af likvide midler som lovlig og i henhold til
skolens strategi for finansiel risikostyring.

Bestyrelsen besluttede, beroende pa STUK’s tilbagemelding, at agere i forhold til evt. optag af
realkreditbeldning til brug for indfrielse af erhvervslan pa 15 mio. kr.

Bestyrelsen besluttede, at gvrige laneforhold fastholdes.
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Bestyrelsen godkendte, at skolen viderefgrer eksisterende renteswapaftaler.

Bestyrelsen godkendte, at skolens placering af likvide midler som lovlig og i henhold til skolens
strategi for finansiel risikostyring.

Punkt 9.

Erhvervskollegie med skolehjem

10.15-10.45

Bilag 9.1: Erhvervskollegie med skolehjem pG Bornholm
Bilag 9.2: Fglsomhedsanalyse af skolehjemsdrift
Bilag 9.3: Eksempel pa formulering af driftsgaranti

Baggrund:

Der er den 31. januar 2024 fremsendt en opdateret ans@gning til en stgrre national fond vedr.
muligheden for fondsstgtte til etablering af et erhvervskollegie med skolehjemsstatus. Fonden
har i den forbindelse stillet en raekke supplerende sp@grgsmdl, som skolen péG bedste vis har
forsggt at svare pa. Det er skolens formodning, at fondsbestyrelsen i allernaermeste fremtid vil
behandle det samlede ansggningsmateriale.

Hvordan kan bestyrelsen bruge sine netveerk til at kommunikere visionen og understgtte
realiseringen af de ngdvendige forudsaetninger for at projektet kan realiseres?

Indstilling:
Formandskabet indstiller, at:
e bestyrelsen aktiverer sine netveerk til at kommunikere visionen og understgtte
realiseringen af de ngdvendige forudsaetninger for at projektet kan realiseres, herunder
tilvejebringelse af fondsfinansiering samt opndelse af en underskudsgaranti pa driften.

Bestyrelsen takkende for orienteringen og bad ledelsen om forsat at arbejde pa
fondsfinansiering og underskudsfinansiering samt en driftsmodel, som mindsker skolens risici
og eventuelt adskiller gkonomien mellem skolehjemmet og Campus Bornholm.

Christian Christiansen bad om at fa fgrt til referat, at han ikke kunne bakke op om etableringen
af skolehjemmet pa det nuveerende grundlag.

Punkt 10.

Udbudspolitik for erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse pa Campus Bornholm 2024

10.15-10.45

Bilag 10.1: Udbudspolitik for erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse pd Campus Bornholm
2024

Baggrund:

Skolens udbudspolitik for erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse skal drligt vedtages af
skolens bestyrelse. Udbudspolitikken beskriver samarbejdspartnere, skolens godkendte
kompetencebeskrivelser og udlagt undervisning, forventninger til aktivitetsudviklingen i 2024,
skolens behovsafdaekning, indsatsomrdder samt markedsfaring.

Indstilling:
Formandskabet indstiller, at bestyrelsen godkender Udbudspolitik for erhvervsrettet voksen- og
efteruddannelse pd Campus Bornholm 2024.

Claus Jgrgensen orienterede om udbudspolitikken.
Bestyrelsen godkendte Udbudspolitik for erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse pa
Campus Bornholm 2024.
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Punkt 11.

Implementering af 3-partsaftalen

10.45-10.50

Bilag 11.1: Status pd af 3-partsaftalen pr. februar 2024

Baggrund:

Skolen arbejder kontinuerligt pé at leve op til den nationale mdlsaetning om, at 80 % af
eleverne har en uddannelsesaftale inden afslutning af grundforlgb 2. Erhvervsuddannelsernes
grundforlgb 2 begyndte 15. januar 2024 og er i skrivende stund kun seks uger inde i forlgbet.
Derfor er der for de fleste uddannelser et stykke vej til at indfri de nationale mailtal. Det er
ledelsens vurdering, at mdltallet vil blive indfriet inden afslutningen af grundforlgb 2 i juni
mdned 2024.

Indstilling:
Formandskabet indstiller, at bestyrelsen tager orienteringen til efterretning.

Claus Jgrgensen orienterede om status pa 3-partsaftalen.
Bestyrelsen tog orienteringen om status pa 3-partsaftalen til efterretning.

Punkt 12. Elevtrivselsundersggelse 2023

10.50-11.00

Bilag 12.1: Elevtrivselsundersggelse 2023

Baggrund:

Pd ungdomsuddannelserne skal der hvert ar gennemfares en elevtrivselsundersggelse
(sp@drgeramme fastsat af Undervisningsministeriet). Elevtrivselsunders@gelsen er gennemfgrt i
november og december 2023. Det samlede indikatorsvar pa elevtrivslen i 2023 er enten status
quo eller faldet med 0,1 — 0,2 procentpoint sammenlignet med samme undersggelse i 2022.

Indstilling:
Formandskabet indstiller, at bestyrelsen tager orienteringen om elevtrivselsundersggelsen og
undervisningsmiljgvurderingen til efterretning.

Maya Miller orienterede om elevtrivselsundersggelse 2023.
Bestyrelsen tog orienteringen om elevtrivselsundersggelse 2023 til efterretning.

Punkt 13. Virksomhedstilfredshedsundersggelse 2023

11.00-11.05

Bilag 13.1: Virksomhedstilfredshedsundersggelse 2023

Baggrund:

Erhvervsuddannelsesomradet har gennemfgrt den drlige, obligatoriske
virksomhedstilfredshedsundersggelse blandt de virksomheder, som har haft elever eller
leerlinge pa skoleperiode i 2023.

Pad overordnet niveau angiver virksomhederne i 2023 en samlet tilfredshed pé 79 (ud af 100
mulige). Dette er 3 procentpoint hgjere end samme mdling i 2022. Benchmarking med de andre
skoler i Ennovas netvaerksundersggelse viser, at virksomhederne med tilknytning til Campus
Bornholm er mere tilfredse end virksomhederne i benchmarkingnetvaerket i 2023 (Campus
Bornholm: 79. Benchmarkingnetvaerkets gennemsnit: 74).
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Indstilling:
Formandskabet indstiller, at bestyrelsen tager orienteringen om virksomhedstilfredsheds-
undersggelsen til efterretning.

Claus Jgrgensen orienterede om virksomhedstilfredshedsundersggelse 2023.
Bestyrelsen tog orienteringen om virksomhedstilfredshedsundersggelse 2023 til efterretning.

Punkt 14. Meddelelser fra bestyrelsesmedlemmer

11.05-11.10

Der var ingen meddelelser fra bestyrelsesmedlemmer.

Punkt 15. Eventuelt

11.10-11.15

Claus M. Andersen meddelte, at han ikke kan deltage i bestyrelsesseminaret den 29. august
2024. Trine Ladekarl Nellemann foreslog, at der ggres et forsgg pa at finde en dato, hvor hele
bestyrelsen kan deltage.

Punkt 16. Evaluering af resultatlgnskontrakt direktgr 2023

11.15-11.30

Bilag 16.1: Udkast_ Evalueret resultatlgnskontrakt direktgr 2023

Direktgr deltager ikke under dette punkt

Baggrund:

Bestyrelsen skal evaluere madlopfyldelsen i direktarens resultatkontrakt, som er indgdet for
perioden 1. januar — 31. december 2023.

Til dette mgde foreligger et udkast til en evaluering, hvor madlopfyldelsen er vurderet pd
baggrund af den opggrelsesmetode, som er beskrevet i de enkelte madlsaetninger i kontrakten.
Ved udarbejdelse af dagsordenmaterialet til dette mgde var data pa de sociodkonomiske
referencer ikke leveret af Uddannelsesstatistik.dk.

Madlet herom i afsnit 1 “Fokus pd kerneopgaven, Faglighed” kan derfor ikke opggres endnu.

Sa snart data foreligger pa de socioskonomiske referencer, indarbejdes disse i evalueringen af
resultatkontrakten for 2023, og eftersendes til bestyrelsen til endelig godkendelse.

Indstilling:
Formandskabet indstiller, at bestyrelsen
e godkender evalueringen af direktgrens resultatkontrakt for 2023, med undtagelse af
mdlet om Faglighed (sociogkonomiske referencer)
e ndr evaluering af det sidste mal om Faglighed foreligger, godkendes denne, evt. via
mail til hele bestyrelsen.

Bestyrelsen godkendte evalueringen af direktgrens resultatkontrakt for 2023, med undtagelse
af malet om Faglighed, da den ngdvendige data for evalueringen af dette mal i form af de
sociogkonomiske referencer endnu ikke foreligger.

Bestyrelsen besluttede, at det sidste mal om Faglighed evalueres og godkendes af
formandskabet, nar de sociogkonomiske referencer foreligger. Bestyrelsen orienteres, nar den
endelige opggrelse af resultatkontrakten foreligger.
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Punkt 17. Bestyrelsens egen tid

11.30-12.00

Direktgr og referent deltager ikke under dette punkt.
Der refereres ikke skriftligt fra bestyrelsens egen tid.

Punkt 18. Godkendelse af referat

Referatet er godkendt i Igbet af mgdet og sendes til digital underskrift efter mgdet.
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Referat af bestyrelsesmgde 18. marts 2024 godkendt:
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